
 

平成 29 年度 第二回滋賀支部役員会議事録 

 
 
 
１．日 時  平成 29年 11 月 2 日（木）・・・・・・14時～16 時 30 分 
 
２．場 所  NTT 滋賀支店ビル  ７Ｆ 会議室 
 
３．欠席者   １1 名               
        ・岡村・寺元・初田・樋田・太田・日比 

・高岡・中野・山本（靖）・岩佐・志村 
【支部役員 44 名中３3出席】 

4．講 演 
       NTT 滋賀支店長 安 田  豊様 講演 
     テーマ 「ICT で社会課題解決へ挑戦する NTT 西日本の取り組み」と題して新た

な情報通信技術により、道路情報のシステム等あらゆる分野に NTTが
新技術開発に向け取り組んでいる現状の内容で、会員一同非常に興味の
ある講演でした。 

 
５．支部長挨拶要旨 

役員の皆様には、お忙しいところ役員会にご出席いただきまして大変有難うございま

す。先日の「電電記念日退職者交流会」も役員の皆様のご協力により、無事盛大に終え

ることができました。ご協力いただき大変ありがとうございました。 

さて、本日は、平成 29 年度第二回目の役員会議であり、今回、先日開催された関西

地方本部の支部長会議において、新たな施策展開として２点のポイントがあります。 

１点目は、地域見守り活動に関する内容であります。 

  それは、退職後においても働きたいと言う人の情報を今回「エントリーシート」で情報

収集し、新たな仕事がスポット的に発生した場合、発注側が「エントリーシート」に登

録している人材に対し直接仕事の紹介をするものであります。そのために、取りあえず

働きたいと言う人の情報収集するのが目的であります。 

  今回、各役員に配布している「エントリーシート」に働きたいとの希望を記入して提出

してほしい。具体的な仕事については仕事が発生してからになります。 

   ２点目は、サークル活動に関する見直しに関してであります。従来から支部対抗とし

てゴルフ、囲碁、麻雀の３種目を毎年実施してきましたが、次年度からそれらの見直し

が実施されることとなりますので、各支部の意見を 12 月の支部長会議においてまとめ

るとのことであります。滋賀支部としての意見をまとめることとなります。特に意見が

無ければ事務局で検討しまとめることとします。現在の 3 種目のサークルのみでなく、

新たにグラウンドゴルフ等他の種目も支部対抗の競技として実施してはと考えています    

   また、支部対抗の種目を定期的に開催するのではなく年度、年度に実施種目を検討し

実施すればと思います。このような内容で滋賀支部の考え方を整理し、関西支部長会議

までにまとめ地方本部あて報告することとします。 

   以上の 2 点であります。 

今回の滋賀支部の役員会議については、特に重点的に取り組むふれ愛活動としての「会

員近況把握」と「会員増強施策」があり各役員の皆様の多大な協力を頂くことになりま

すがよろしくお願いします。 
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９月 27 日関西地方本部「支部長会議」の補足説明 ・・ 中村事務局長から説明 

会報 310 号(9.1)及び 311 号(11.1)に掲載の通り諸施策の見直しの実施時期につ

いて掲載されています。地方本部の平成 30年度総会時において提案され審議される予

定であります。 

見直しの予定時期については、平成 30 年 6 月 1 日から変更されることとなる予定

であります。諸施策の具体的な見直しの内容については、関西支部としての会員名簿の

廃止及び喜寿・金婚のお祝い等の廃止でありますが、具体的な周知については別途決定

次第周知されることとなります。これに合わせ滋賀支部としての病気お見舞い(自宅療

養等)等の諸施策の見直しも今後検討することとなります。 

 
６．審議等事項  
  （1）第２回関西本部支部長会議模様について      別紙 1 により説明 
     支部長より挨拶時説明済み 

（2）平成２9 年度「会員近況把握」の実施について   別紙 2 により事務局説明 

   会員近況把握の実施は年２回役員とのふれ愛のチャンスであることから、出来るだ

け訪問面談による近況把握をお願いしたいと思います。 

  今年度の実施は、11 月 2 日～12月 27 日までにお願いしたい。 

その間不在等で面談出来ない場合は 1 月末までに再訪問お願いします。それでも不明

な場合は不明で報告して下さい。 

   なお、今回の「会員近況把握」の取りまとめ様式は会議資料に添付していますが、

別途メールで各幹事あて送付します。 

   行事の参加状況欄を新たに設けていますので総会・交流会・各サークル活動に参加    

  されていない会員に対し今後の参加を呼び掛けしてください。 

   また、とりまとめ様式の２枚目に平成 29年度 6 月 6日開催しました、電友会の 

  総会出欠ハガキに記載されている近況情報を添付してありますので参考にして下さ 

  い。 

  します。 

（3）平成２9 年度「会員増強活動」の実施について  別紙 3 により事務局説明 

   今年度の会員増強は、前年の地区別から部門別に実施する。 

   実施時期は、12月 1 日から 3 月 16 日までとします。平成 29年度の会員数にカ

ウントされるよう獲得をお願いしたい。各役員最低１名の獲得を目標としています。

達成出来れば 41 名の新規会員獲得となりますのでよろしくお願いします。 

   なお、本日会議終了後各 PJ 別に未加入リストにおいて個人別対応状況表の作成を

お願いします。調整が必要な対応があれば別途事務局と調整します。 

   入会の意向があれば情報として事務局に連絡して下さい。別途電友会入会のお願い

チラシ及び申込書を送付します。(チラシの一部修正します。) 

（4）平成 29年度会費納入状況について       別紙 4 により事務局説明      

     未納者に対し近況把握調査の訪問時等に納入をお願いして下さい。 

（５）会員異動状況(10月末現在)              別紙 5 により事務局説明   

    退会 15 名 死亡 16 名 転出(京都へ)1 名 -32 名 

    入会者は７名と差し引き 25名の減少となっている。そのため今回の会員増強で 

   新規会員の獲得が非常に重要であります。 
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   関西地方本部的に見ても 10 月末 10000 人を割り込み前年度末から各支部とも

3%程度減少している。 

 

（６）平成 29 年度 10月末サークル活動状況について  別紙 6 により事務局説明      

    前年度と比べ参加者数も 15%程度減少している。 

    今年の退職者交流会も昨年と比べ同程度減少している。高年齢化に伴い電友 

   会活動への参加者も減少していくと考えられ、いかに参加者を増やすことが会  

   の活動の活性化につながると思われますので声かけをお願いします。 

 

（７）その他ＮＴＴビル除草作業実施状況他説明  資料により事務局から説明 

 

追加 第三回回支部役員会の開催予定について 

    平成 30 年 3月２8 日 午後２時から開催します。 

 

 

 

                         以 上 
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